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Python Kullanarak On Degerlendirme Platformunda

Isveren ve Aday Davranislarinin Veri Analizi
Oz

Bu proje, bir 6n degerlendirme platformunda isveren ve aday davranislarini analiz
etmeyi amaclamaktadir. Bu analiz, adaylarin igverenlerle olan etkilesimlerini ve
platformdaki performansini inceleyen kapsamli bir veri analizi iizerine kuruludur.
Proje, igverenlerin ve adaylarin davraniglarini anlama ve bu bilgiyi kullanarak aday
basarisini tahmin etme potansiyelini arastirir. Bu analiz, igverenlerin katiliminin ve
adaylarin performansinin nasil optimize edilebilecegine dair anlayislar saglamay1
amaclar. Veriler, Mixpanel'dan ve veri tabanindan toplanir ve Python programlama
dili ve 6zellikle Pandas, NumPy ve Matplotlib gibi Python kiitiiphaneleri kullanilarak
analiz edilir. Ayrica, veri analizi sonuglari, makine 6grenimi tekniklerinin aday
basarisini tahmin etmede nasil kullanilabilecegine dair fikirler saglar. Bu proje, ise
alim siirecini daha etkili ve verimli hale getirmek i¢in veri analizi ve makine

ogrenimini nasil kullanabilecegimizi anlama ¢abalarini ilerletmeyi hedefler.

Anahtar Sozcukler: Veri Analizi, Python, Makine Ogrenimi, Ise Alim Siireci, Isveren

ve Aday Davranislari



Data Analysis of Employer and Candidate Behavior on a

Pre-Assessment Platform Using Python

Abstract

This project endeavors to analyze the behavior of employers and candidates on a pre-
evaluation platform, employing a comprehensive scrutiny of data. The analysis
revolves around candidates' interactions with employers and their performance on the
platform. The primary objective of this project is to gain insights into employer and
candidate behavior, utilizing this understanding to predict candidate success. The
analysis aims to provide valuable insights for optimizing employer participation and
enhancing candidate performance. Data is gathered from Mixpanel and a database, and
it is subsequently analyzed using the Python programming language, specifically
utilizing libraries such as Pandas, NumPy, and Matplotlib. Moreover, the outcomes of
the data analysis provide valuable insights into how machine learning techniques can
be employed to forecast candidate success. Ultimately, this project strives to contribute
to our understanding of leveraging data analysis and machine learning to improve the

effectiveness and efficiency of the recruitment process.

Keywords: Data Analysis, Python, Machine Learning, Recruitment Process,
Employer and Candidate Behavior



Tesekkiir

Projenin gerekli verileri Coensio sirketi tarafindan saglanmistir. Calismanin ¢ikis
noktas1 olmalartyla birlikte gerekli verileri sagladiklarindan ve ¢aligmaya olan

katkilarindan dolay1 Coensio’ya ve ekibine tesekkiirlerimi iletiyorum.
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1. Giris

Giiniimiizde ise alim siireclerinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi, isverenler ve ig arayan
adaylar icin kritik bir 6neme sahiptir. Bu siire¢lerin daha bilgilendirici ve aydinlatici olabilmesi
icin genellikle ¢esitli 6n degerlendirme platformlar: kullanilir. Bu tiir platformlar, igverenlerin
ve adaylarin etkilesimlerini ve performanslarini kaydetmek ve analiz etmek i¢in bir firsat saglar.
Bu analizler, igverenlerin adaylar1 daha iyi anlamalarina, adaylarin performanslarini optimize
etmelerine ve genel olarak ise alim siireclerinin etkinligini artirmalarina yardimci olabilir

(Nikolaou, 2020).

Bu projede, bir 6n degerlendirme platformunda isveren ve aday davranislarini Python
programlama dili kullanarak analiz etmeyi amagliyoruz. Veri analizinde kullanilan veriler,
platformda gerceklesen etkilesimlerin kaydin1 tutan Mixpanel ve bir veritabanindan
toplanmaktadir. Analiz siirecinde, Python'un giiclii kiitiiphanelerinden yararlanilmaktadir:
Pandas veri manipiilasyonu ve analizi i¢in, NumPy sayisal hesaplamalar i¢in ve Matplotlib de
verinin gorsellestirilmesi i¢in kullanilacaktir (McKinney, 2012; Harris et al., 2020; Hunter,

2007).

Veritabaninda ve Mixpanel'da kaydedilen bilgiler, kullanict kimligi, eylem tiird,
gerceklestirilen eylem zamani, eylem sirasinda kaydedilen veri degeri ve eylemin
gergeklestirildigi cihaz tiirii gibi bilgileri igerir. Bu veriler, kullanicilarin (isverenler ve adaylar)
platformdaki etkilesimlerini ve davranislarin1 daha iyi anlamak ve analiz etmek icin kritik

Oneme sahip olabilir.

Veri analizi siireci, asagidaki sorulara yanit arayarak aday ve isveren davranislarina genis bir
bakis agis1 sunar: Adaylarin sinav performansi nasil? Hangi miisteriler en sik kullanici hesabi
olusturuyorlar? Hangi reklam kanallar1 en ytliksek doniigiim oranlarina sahip? Miisteriler hangi
ozellikleri en ¢ok kullaniyorlar? Hangi sinav sorulari en zor veya en kolay? Isverenler hangi
ozellikleri en ¢ok kullantyorlar? Hangi isverenler en sik is ilan1 yaymliyorlar? Isverenler hangi
adaylar1 daha fazla incelemeye aliyorlar? Hangi igverenler en fazla aday ile iletisime gegiyorlar?

Isverenlerin hangi ilanlarma en fazla basvuru yapiliyor? (Chen et al., 2012)



Bunlar ve daha fazlasi, proje boyunca yanitlanmasi hedeflenen bazi kritik sorulardir. Veri
analizi sonuglari, aday basarisint tahmin etmek icin makine Ogrenme tekniklerinin
uygulanabilecegi bir yol gosterebilir (Breiman, 2001). Bu, isveren katilimini ve aday

performansini platformda nasil optimize edebilecegimize dair daha derin bilgiler saglayacaktir.

2. Literatiir Arastirmasi

Bu bdliimde, veri analizi, 6n degerlendirme platformlari, makine 6grenmesi ve reklam
kanallarmin donlisiim oranlar1 gibi projemizin merkezinde yer alan kavramlar1 ve terimleri
kapsayan mevcut literatiiri ayrintili bir sekilde inceliyoruz. Bu temel terimler ve kavramlar,
projemizin temel amaci olan aday ve igveren davranislarini analiz etme ve igse alim siireclerini

optimize etme hedefleriyle dogrudan iligkilidir.

Veri Analizi: Veri analizi, ¢ok sayida verinin incelenmesi ve yorumlanmas: siirecidir. ise alim
stireclerinde veri analizi, adaylarin yeteneklerini ve becerilerini daha objektif ve ayrintili bir
sekilde anlama imkan1 saglar. Python programlama dili, bu siireci gergeklestirmek i¢in yaygin
olarak kullanilir. Ozellikle, Pandas, NumPy ve Matplotlib gibi Python kiitiiphaneleri, veriyi
etkin ve hizl1 bir sekilde islemek ve gorsellestirmek icin kullanilir (McKinney, 2012; Harris et
al., 2020; Hunter, 2007). Bu kiitiiphaneler, karmasik veri yapilarini ve islemlerini kolaylikla
yonetmek i¢in esneklik ve cesitlilik sunar. Bu, analistlerin daha derinlemesine analizler

yapmasini ve daha bilgilendirici sonuglar ¢ikarmasini saglar.

On Degerlendirme Platformlari: On degerlendirme platformlari, ise alim siireglerinin daha
verimli ve etkin hale getirilmesinde énemli bir rol oynar. Isverenlerle adaylar arasindaki
etkilesimleri izleyerek, igsverenlere adaylarin beceri ve yeteneklerini daha dogru bir sekilde
degerlendirme imkani saglarlar (Nikolaou, 2020). Bu platformlar, ise alim siirecinde adil ve
seffaf bir ortam saglar ve ayn1 zamanda igverenlerin en uygun adaylari bulmasini kolaylastirir.

Bu, ise alim siireclerinin daha verimli hale gelmesine yardimc1 olur.

Makine Ogrenmesi: Makine 6grenmesi, yapay zekanin bir alt dalidir ve bilgisayarlarin belirli
bir gérevi daha iyi bir sekilde yerine getirmek igin 6grenme yetenegini ifade eder. Ise alim
stireclerinde, makine 6grenmesi modelleri aday basarisini tahmin etmek i¢in kullanilir. Bu

modeller, verileri analiz eder ve adaylarin basarisini etkileyen faktorleri belirlemeye yardimei



olur (Breiman, 2001; Hastie et al., 2009). Bu, isverenlerin en uygun adaylar1 belirlemesine

yardimci olur.

Reklam Kanallarinin Doniisiim Oranlari: DOniislim oranlari, bir reklam kampanyasinin
etkinligini 6lgmek icin kullanilir. Ise alim siireclerinde, déniisiim oranlari, belirli bir reklam
kampanyasinin ka¢ adayr platforma c¢ektigini gosterir. Bu, isverenlerin hangi reklam
kampanyalarinin en etkili oldugunu belirlemesine ve aday ¢ekme stratejilerini gelistirmesine

yardimci olur (Lewis and Rao, 2015).

Bu literatiir arastirmast, bu projenin kavramsal ¢ercevesinin anlagilmasina yardimei olur ve ayni
zamanda veri analizinin ise alim slireglerini nasil optimize edebilecegini ve makine
ogrenmesinin aday basarisini nasil tahmin edebilecegini daha iyi anlamamiza yardimcei olur. Bu

bilgi, bu projenin daha genis amaglarina ulagilmasinda kritik 6neme sahiptir.

3. Veri Hazirlama

Veri toplama ve veri 6n igleme siirecleri genellikle "Veri Hazirlama" siireci altinda ele alinir.
Bu siireg, genellikle bir veri bilimi veya makine dgrenmesi projesinin énemli bir bdliimiinii
olusturur. Veri toplama, bu siirecin ilk asamasini temsil ederken, veri 6n isleme, toplanan

verinin islenebilir ve analiz i¢in uygun hale getirildigi ikinci asamadir.
1. 3.1 Veri Toplama

Veri toplama, herhangi bir analitik projenin temel taslarindan biridir. Bu siireg, arastirma
hedeflerine uygun olarak tasarlanmig yontemler kullanarak kaliteli, giivenilir ve islenebilir
verilerin toplanmasini igerir. Veri toplama siirecinin etkinligi, projenin genel basarisinda kritik
bir rol oynar, ciinkii analizlerin gegerliligi ve giivenilirligi dogrudan toplanan verinin kalitesine

baghdir.

Veri toplama yontemleri genellikle iki genel kategoriye ayrilir: Birincil ve ikincil veri toplama.
Birincil veri toplama, dogrudan kaynaktan orijinal verilerin toplanmasini igerir. Bu siire¢
genellikle anketler, deneyler veya gozlemler yoluyla gergeklestirilir. Ikincil veri toplama ise,

daha 6nce toplanmis verilerin analiz edilmesini igerir. Bu genellikle literatiir incelemeleri, veri
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tabanlarindan veri ¢ekme veya daha Once yapilan arastirmalart kullanma seklinde

gerceklestirilir.

Bu projede, hem birincil hem de ikincil veri toplama teknikleri kullanilmistir. Ikincil veri
toplama, mevcut veritabanindan ve Mixpanel'dan veri ¢ekme yoluyla gergeklestirilmistir.
Veritaban1 ve Mixpanel, kullanicilarin platformdaki etkinliklerini kaydeder, bdylece kullanici
davraniglar1 ve etkilesimleri hakkinda kapsamli bilgiler saglar. Birincil veri toplama ise, Python
programlama dili kullanilarak gerceklestirilen veri manipiilasyonu ve analizler yoluyla

gergeklestirilmistir.

Veri toplama siirecinde, dikkat edilmesi gereken bazi kritik noktalar vardir. 11k olarak, toplanan
verinin projenin hedeflerine ve analiz gereksinimlerine uygun olmasi gerekmektedir. Bu proje
icin, belirlenen arastirma sorularina yanit verebilecek bilgileri igeren verilerin toplanmasi
onemlidir. Ikinci olarak, verinin dogrulugu ve tutarlilig1, analizin giivenilirligini ve gecerliligini
dogrudan etkiledigi i¢in hayati 6nem tasir. Bu yiizden veri toplama siirecinde herhangi bir hata

veya tutarsizligi tespit etmek ve diizeltmek 6nemlidir.

Son olarak, veri toplama siirecinde, verilerin analiz edilmesini kolaylastirmak i¢in ¢esitli
adimlar atilmigtir. Veri manipiilasyonu ve temizleme teknikleri kullanilarak, veri setinin analiz
icin hazirlanmasi ve optimize edilmesi saglanmistir. Bu siire¢, verinin uygun bir formatta
oldugundan ve analiz i¢in kullanilabilir oldugundan emin olmak i¢in gerceklestirilmistir. Bu
adimlar, verinin daha etkili bir sekilde analiz edilmesini ve projenin genel hedeflerine

ulagilmasini saglamaktadir.
2. 3.2 Veri On Isleme

Veri On Isleme, ham verinin makine 6grenmesi veya veri analizi gibi sonraki islemler i¢in hazir
hale getirilmesi siirecidir. Bu siire¢, genellikle verinin anlagilir, etkin ve giivenilir hale
getirilmesi i¢in veri temizleme, veri doniistiirme ve veri indirgeme adimlarini igerir. Veri 6n
isleme adimlar1 arasinda eksik verilerin doldurulmasi, aykir1 degerlerin islenmesi, gereksiz

ozelliklerin kaldirilmasi ve verinin uygun formata doniistiiriilmesi bulunabilir.

Veri 0n isleme agamasi, veri analizi veya makine 6grenmesi projelerinde kritik 6neme sahiptir.

Temiz, diizenli ve tutarli veri setleri, analiz siirecini kolaylastirir ve sonuglarin dogrulugunu
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artirir. Ayrica, veri 6n isleme, verinin islenmesi ve analiz edilmesi siirecinde daha hizli ve daha

verimli hale getirir.

Bu projede, veri 6n islememiz, Python kiitliphaneleri Pandas ve NumPy'nin islevselligini
kullanarak gerceklestirildi. ilk olarak, eksik veriler belirlendi ve bu veriler uygun bir sekilde
dolduruldu veya kaldirildi. Ardindan, aykir1 degerler belirlendi ve bu degerler, genel veri setinin
biitiinligiinii bozmayacak sekilde islendi. Gereksiz 6zellikler, analiz i¢in 6nemli olmayan veya
yaniltici sonuglara yol acgabilecek bilgiler belirlendi ve veri setinden ¢ikarildi. Son olarak, veri
uygun bir formata doniistiirtildii, boylece makine 6grenmesi algoritmalari tarafindan daha kolay

islenebilir hale geldi.

Veri 6n isleme asamasinda dikkat edilmesi gereken en 6nemli noktalar, verinin biitiinliigiiniin
korunmas1 ve analiz siirecinin kalitesinin artirilmasidir. Veriyi islerken, her adimda, verinin
dogrulugunu ve tutarliligini etkileyebilecek potansiyel sorunlar1 dikkatlice degerlendirmek
onemlidir. Ayrica, verinin islenmesi ve analiz edilmesi siirecini kolaylastiracak ara¢ ve
tekniklerin secilmesi de 6nemlidir. Bu projede, veri 6n isleme siirecimiz, verinin tutarliligini

koruma ve analiz stirecini optimize etme hedeflerine dayanmaktadir.

Veri On isleme ortami igin Google Colaboratory notebook kullanilmistir!. Asagidaki

kiitliphaneler eklenerek Python dili ile 6n isleme yapilmigtir.

import numpy as np

import pandas as pd

import matplotlib.pyplot as plt
import seaborn as sns

import statsmodels.api as sm

Bu projede incelenmek {izere 2 ana veri setine karar verilmistir: “Candidate View Company

Based” ve “Candidate Application Company Based”.

Candidate View Company Based veri seti; Date, Event, Company Name, Oct 1 2022,
12:00AM - May 23 2023, 11:43PM siitunlarindan olusmaktadir?.

Date: Degerlerin kaydedildigi tarihi belirtmektedir.

! Notebook dosyasinin linkine EK A.1’dan ulasilabilir.
2 Candidate View Company Based veri seti linkine EK A.2’den ulasilabilir.
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Event: Hangi etkinligin verileri oldugunu belirtiyor Dataset event’i; Her bir firmanin ilgili

zaman araliginda unique adaya bakma sayisini vermektedir.

Company Name: Firma isimlerini belirtiyor. Veri 6n isleme siirecinde KVKK geregi firma
isimleri basta bulanik veya ¢izili olacaktir. Datasetler birlestirildikten sonra her bir firma ismi

Companyl, Company?2 seklinde siralanip analiz edilecektir.

Oct 1 2022, 12:00AM - May 23 2023, 11:43PM: Verinin c¢ekildigi zaman araligini

vermektedir. Altinda event’in degerleri yer almaktadir.
Bu veri setinde sirayla asagidaki veri 6n isleme islemleri yapilmastir:

1. Siitun isimlerinde karmasik ve uzun olanlar yeniden olusturulmustur.

2. Kullanilacak veriler se¢ilmis ve ihtiya¢ olmayan siitunlar silinmistir.

Yukaridaki maddeler i¢in 6rnek kodlara asagidan ulasabilirsiniz.

# Oct 1 2022, 12:00AM - May 23 2023, 11:43PM sitununun adini
Countolarak giuncelle
candidate view = candidate view.rename (columns={'Oct 1 2022, 12:00AM -

May 23 2023, 11:43PM': 'Count'})
# Company Name siitununun adini Company olarak glincelle
candidate view = candidate view.rename (columns={'Company Name':

'Company'})

# Event sutununu sil

candidate view = candidate view.drop('Event',6 axis=1)

3. Karmasik veriler daha okunur hale getirilmistir.

# Benzersiz tarih dederlerini al

dates = candidate view['Date'].unique ()

# Yeni bir DataFrame olustur

13



new df = pd.DataFrame (columns=['Company] + list (dates))

# Her bir sirket icin verileri doldur

for company in candidate view['Company].unique () :

company data = candidate view[candidate view['Company] == company]
count values = company data['Count'].tolist()
new row = [company] + count values

new df = new df.append(pd.Series(new row, index=new df.columns),

ignore_ index=True)

# DataFrame'i gorintile

print (new_df)

4. Tarihsel ayrima ihtiyacimiz olmadigi i¢in Total Count alip yeni bir siitun yazdirilmigtir
ve 10 degerinin altindaki satirlar silinmistir. Ciinkii analiz etmek i¢in yeterli veriyi

olusturmamaktadir.

# Tarih stUtunlarinin isimlerini belirtin

tarih sutunlari = ['2022-10', '2023-01', '2023-04']

# Toplami hesaplamak ic¢in tarih sttunlarini toplayin

new df [View] = new df[tarih sutunlari].sum(axis=1)

new df = new df[new df[View] >= 10]

5. Tarihsel siitunlar silinmis ve yalnizca Company Name ve Total siitunlar1 birakilmistir.

Veri setinin diizenlenmis son hali Sekil 3.2°de goriildiigii gibidir.

new df.drop(['2022-10', '2023-01"', '2023-04'], axis=1l, inplace=True)
new df = new df[['Company, View]]

lastl = new_df.copy()

lastl.head()
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Company View

1 20.0
4 4220
5 240
6 1832.0
7 657.0

Sekil 3.2.1: Candidate View Company Based veri setinin son ornek ¢iktisi

Candidate Application Company Based veri seti; Company, Application siitunlarindan

olusmaktadir®,
Company: Firma isimlerini belirtmektedir.

Application: Ilgili firmaya Oct 1 2022, 12:00AM - May 23 2023, 11:43PM zaman araliginda
gelen bagvuru sayilarmi belirtmektedir. Bu veri setinde sirayla asagidaki veri 6n isleme

islemleri yapilmistir:

1. Veri seti digeriyle birlestirilmeye uygun goziiktiigii i¢in herhangi bir isleme

yapilmamustir. Ornek ¢kt Sekil 3.2.2°deki gibidir:

Company Application

0 212
1 3131
2 3095
3 11

1

3 Candidate Application Company Based veri seti linkine EK A.3’den ulasilabilir.
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Sekil 3.2.2: Candidate Application Company Based veri setinin son 6rnek ¢iktisi

Veri setlerinin ayr1 ayr1 6n islemesi bu adimda tamamlanmistir. Bundan sonraki islemler veri

setlerini birlestirme ve isleme iizerinedir.

1. Verisetleri Company’ye gore birlestirilmistir ve diger satirlar silinmistir. Clinkii 2 verisi

olmayan firmalar i¢in iligkilerini saglikli sekilde inceleyemeyiz.

merged df = pd.merge(lastl, last2, on='Company', how='inner')

2. Firma isimleri Company1, Company?2 seklinde sirayla diizenlenmistir.

# Oncelikle, veri setinde bulunan essiz sirket adlarini alin.

unique companies = merged df['Company'].unique ()

# Simdi, her birine 'Companyl', 'Company2', 'Company3'... gibi bir isim
atayalim.
new company names = {company: f'Company{i+l}' for i, company in

enumerate (unique companies) }

# 'Company' slitununu yeniden adlandirma islemi

merged df['Company'] = merged df['Company'].map (new company names)

3. Analiz edilecek verinin son ¢iktis1 Sekil 3.2.3°deki gibidir. 74 satirdan ve 3 siitundan

olusmaktadir.
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Company View Application

5] Companyl 58.6 201
1 Company?2 422.0 5131
2 Company3 24.0 5280
3 Companyd 1832.8 8372
4 Company5 657.0 8078
69 Company/7© 379.8 4833
/8 Company/1 15.6 186
/1 Company/2 297.0 1451
72 Company73 131.0 7388
73 Company74 23.8 48

Sekil 3.2.3: merged df veri setinin son 6rnek ¢iktisi

4. Veri Analizi

Veri analizi, toplanan verilerin anlamli sonuglar ¢ikarabilecegimiz bir formata getirilmesi ve
incelenmesi siirecidir. Veri analizi genellikle veri temizleme, doniisiim, modelleme ve

sonuglarin yorumlanmasi asamalarini igerir.

Veri analizi, karar verme siirecinde ve 6zellikle akademik arastirmalarin sonuglari {izerinde
biiyltik bir etkisi olan karmasik bilgileri anlasilir ve uygulanabilir bilgilere doniistiirme
yetenegini saglar. Dolayisiyla, belirli bir arastirma veya inceleme ¢ergevesinde 6nemli bir rol

oynar.

Bu ¢alismada, veri analizi, toplanan veri setinin incelenmesi ve anlamli bilgilerin ¢gikarilmasi
i¢in kullamild1. Oncelikle, verilerin genel dzelliklerini anlamak ve veri setinin temel 6zelliklerini
belirlemek icin agiklayici veri analizi (EDA) kullamildi. Bu analiz, veri setimizin genel

dagilimini, merkezi egilimlerini ve dagilimin incelemek i¢in kullanildi.

Ardindan, 'View' ve 'Application’ degiskenleri arasindaki iliskiyi incelemek i¢in regresyon
analizi yapildi. Bu analiz, bir 'View' artisinin, 'Application’ iizerinde ne kadarlik bir etkisi

oldugunu belirlemek i¢in kullanildi.
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Ik olarak, 'View' ve 'Application' siitunlar1 arasindaki iliskiyi anlamak igin bir scatter plot

(dagilim grafigi) olusturabiliriz.

# Scatter plot olusturma
plt.figure(figsize=(10,6))
sns.scatterplot (data=merged df, x='View',K y='Application')

# X ve Y eksenlerini adlandirma

plt.xlabel ('View')

plt.ylabel ('Application')

plt.title('View vs Application Scatter Plot')

plt.show ()

Bu scatter plot, 'View' ve 'Application' arasindaki iligkiyi Sekil 4.1°deki gibi gorsellestirir. Eger

noktalar bir ¢izgi etrafinda toplaniyorsa, bu iki degisken arasinda giiclii bir iligki oldugunu

gosterir.
View vs Application Scatter Plot
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Sekil 4.1: View vs Application Scatter Plot

Bu tabloya gore bazi ug¢ degerler oldugunu goriiyoruz. Ancak noktalarin belirli bir ¢izgi
etrafinda toplandigini sdyleyebiliriz. Bu ylizden aralarinda anlamli bir iliski oldugu yoniinde

incelemeye devam edebiliriz.

Daha sonra, bu iki degisken arasindaki korelasyonu hesaplayabiliriz. Korelasyon, iki degisken

arasindaki iliskinin giliciinli ve yoniinii 6lger.

# Korelasyon hesaplama

correlation = merged df['View'].corr(merged df['Application'])

print (f"View and Application correlation: {correlation}")

Bu kod, 'View' ve 'Application' arasindaki korelasyonu hesaplar. Korelasyon katsayis1 -1 ile +1
arasinda degerler alir. +1, miikemmel pozitif korelasyonu; 0, korelasyonun olmadigini; -1 ise

mukemmel negatif korelasyonu temsil eder.

Veri setine gore View ve Application arasinda g¢ikan korelasyon: 0.521213559882364

0.5 korelasyona gore pozitif yonde orta kuvvetli bir iliski oldugu hakkinda yorumlayabiliriz.

Son olarak, 'View' ve 'Application' arasindaki iliskiyi daha da iyi anlamak i¢in bir regresyon

analizi yapabiliriz.

# Regresyon analizi

import statsmodels.api as sm

# Bagimli ve badimsiz dediskenleri belirle

>
Il

merged df['View']

merged df['Application']

Y
II

# Regresyon modeli olusturma
X = sm.add constant (X)
model = sm.OLS(y, X).fit()

# Regresyon sonug¢larini yazdirma

print (model.summary () )
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Bu kod, 'View' (bagimsiz degisken) ve 'Application' (bagimli degisken) arasindaki regresyon
modelini olusturur ve sonuglar1 yazdirir. Regresyon sonuclarindan, modelin uygunlugunu,
katsayilar1 ve diger istatistiksel bilgileri alabiliriz. Bu, 'View' ve 'Application' arasindaki iliskiyi

daha detayl bir sekilde anlamamiz1 saglar.
Verilerimiz i¢in ¢ikan regresyon sonucunu 4.2°deki gibi inceleyebiliriz.

OLS Regression Results

Dep. Variable: Application  R-squared: B.272
Model: OLS  Adj. R-squared: 6.262
Method: Least Squares F-statistic: 26.86
Date: Wed, 24 May 2823 Prob (F-statistic): 1.922-06
Time: 19:14:60 Log-Likelihood: -747.79
No. Observations: 74 AIC: 15e8.
Df Residuals: 72  BIC: 1584,
Df Model: 1
Covariance Type: nonrcbust

coef std err t P>t [@.0825 8.975]
const 1987 .2018 812.518 LA46 @.e17 367.476 3606.926
View 7.3347 1.415 5.182 B.008 4,513 1@.156
Omnibus: 76.382 Durbin-Watson: 2.822
Prob(Omnibus): ©.808  Jarque-Bera (JB): 714.684
Skew: 3.854  Prob(JB): 6.43e-156
Kurtosis: 16.945  Cond. No. 668.
Notes:

[1] Standard Errors assume that the covariance matrix of the errors is correctly specified.

Sekil 4.2: View vs Application regresyon sonucu

R-squared ve Adj. R-squared: Bu degerler, modelin verideki varyansin ne kadarini
agikladigini gosterir. R-squared ve Adjusted R-squared degerleri sirasiyla %27.2 ve %26.2'dir.
Yani, model, 'Application’ varyansinin sadece %27.2'sini agikliyor, bu genellikle diislik kabul

edilir. Ancak modelin kalitesini yalnizca bu istatistiklere dayanarak degerlendirmemeliyiz.

F-statistic ve Prob (F-statistic): F istatistigi, modelin anlamliligin1 test eder. F istatistigi
26.86'dir ve p-degeri (Prob (F-statistic)) 1.92e-06'dir. Bu, modelin anlamli oldugunu, yani

'View' degiskeninin 'Application' izerinde 6nemli bir etkisi oldugunu gosterir.

Katsayilar: 'View' degiskeninin katsayis1 7.3347'dir. Bu, 'View' degerinde bir birimlik artisin,
'Application' degerinde 7.3347 birimlik bir artisa neden oldugunu gosterir.
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Regresyon analizi sonucunda, "View' degiskeninin katsayisinin 7.3347 oldugu bulundu. Bu,
'View' degerinde bir birimlik artisin, 'Application' degerinde 7.3347 birimlik bir artisa neden
oldugunu gosterir. R-squared degeri, modelin 'Application' varyansinin %27.2'sini agikladigini

gosterir.

Bu veri analizi, "View' ve 'Application' degiskenleri arasinda anlamli bir iliski oldugunu
gostermistir. Ancak, modelin sadece 'Application’ degiskenindeki varyansin %27.2'sini
aciklayabildigi belirlendi. Bu, diger degiskenlerin de 'Application’ Uzerinde énemli bir etkisi
olabilecegini gosterir. Bu nedenle, bu veri setinin daha fazla analizi, belki de diger degiskenlerin

dahil edilmesiyle, 'Application' izerindeki etkileri daha iyi anlamamiz1 saglayabilir.

Bu veri analizi, 'View' ve 'Application' degiskenleri arasinda anlamli bir iligski oldugunu
gostermistir. Ancak, modelin sadece 'Application' degiskenindeki varyansin %27.2'sini
aciklayabildigi belirlendi. Bu, diger degiskenlerin de 'Application' {izerinde 6nemli bir etkisi
olabilecegini gosterir. Bu nedenle, bu veri setinin daha fazla analizi, belki de diger degiskenlerin

dahil edilmesiyle, 'Application' izerindeki etkileri daha iyi anlamamizi saglayabilir.

5. Sonug

Bu arastirma, firmalarin 6n degerlendirme platformunu kullanarak adaylar: inceleme siiregleri
(burada 'View' olarak adlandirilan) ile gelen basvuru sayis1 ('Application' olarak adlandirilan)
arasindaki iliskiyi incelemek igin yapildi. Ise alim siireglerinin etkinligini ve etkinligini anlamak

adina, iki degisken arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in veri analizi tekniklerini kullandik.

Scatterplot grafigi analizi, 'View' ve 'Application' arasinda belirgin bir iliski oldugunu ortaya
koydu, ancak bazi u¢ degerlerin varligini da tespit ettik. Korelasyon analizi, iki degisken
arasinda orta derecede bir pozitif iliski oldugunu dogruladi ve korelasyon katsayis1 0.521 olarak

hesaplandi.

Yaptigimiz regresyon analizi sonucunda, 'View' ve 'Application' arasinda anlamli bir iliski
oldugu sonucuna vardik. Ancak R-squared degeri, modelin 'Application' varyansinin yalnizca
%27.2'sini acikladigini belirtti. Bu, genellikle diisiik kabul edilen bir degerdir, ancak modelin
anlamliligin1 degerlendirmede tek faktor olmamalidir. F istatistigi (26.86) ve p-degeri (1.92e-

06) modelin genel anlamliligin1 dogruladi, bu da 'View' degiskeninin 'Application' iizerinde
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istatistiksel olarak anlamli bir etkisi oldugunu gdsterdi. 'View' degiskeninin katsayis1 7.3347
olarak belirlendi, bu da 'View' degiskeninde bir birimlik artisin 'Application' degiskeninde
7.3347 birimlik bir artisa sebep olacagini gosterdi.

Arastirmamizin sonuglari, firmalarin 6n degerlendirme platformunu kullanarak adaylara bakma
stireglerinin, gelen basvuru sayisi ile anlaml bir iligki i¢inde oldugunu gostermektedir. Ancak,
"View' degiskeninin 'Application’ degiskenindeki varyansin sadece %27.2'sini agikladig1 tespit
edildi. Bu, bagvurular iizerinde Onemli bir etkisi olabilecek diger faktorlerin varligini

gostermektedir.

Ise alim siireglerini daha da optimize etmek adina, bir sonraki adimimiz, 'View' disindaki
potansiyel etkenleri belirlemek ve bu etkenlerin basvurular iizerindeki etkilerini Slgmek
olmalidir. Ayrica, veri setindeki u u¢ degerlerin sonuglari nasil etkiledigi tizerinde daha ayrintili

bir analiz yapmak da énemlidir.

Firmalarin adaylarin 6n degerlendirme siireglerini optimize etmelerine yardimci olacak verileri
saglama kapasitemiz, ise alim siire¢lerini daha da etkili hale getirmek icin kritik 6nem tasir.
"View' degiskenindeki bir birimlik artigin, bagvuru sayisinda 7.3347 birimlik bir artisa yol
acacagini belirlememiz, firmalarin adaylar1 6n degerlendirmeye ne kadar c¢ok zaman

ayirdiklariin, bagvuru sayilarina énemli bir etkisi oldugunu gostermektedir.

Ancak, bagvurular {lizerinde anlamli bir etkisi olabilecek diger etkenlerin varligin1 da goz
oniinde bulundurmaliyiz. Ornegin, is ilanmin niteligi, firmalarin sektdrel itibar1, maas ve diger
yan haklar, ige alim siirecinin uzunlugu ve karmasiklig1 gibi faktorler, adaylarin bir is ilanina
bagvurup basvurmayacagini etkileyebilir. Bu faktorlerin etkisini 6l¢mek ve anlamak, firmalarin
basvuru sayilarmi artirmak ve kaliteli adaylart c¢ekmek icin stratejilerini daha 1y1

sekillendirmelerine yardimci olabilir.

Bu arastirma, ige alim siireclerini optimize etmek i¢in kullanilabilecek o6nemli veriler
saglamistir ve bu alanda daha fazla c¢alisma yapilmasi, ise alim siireclerini daha da
gelistirmemize yardimci olacaktir. Arastirmamizin sonuglari, ise alim siireclerinde adaylari
degerlendirme ve bagvurulari artirma stratejilerinin etkinligi hakkinda 6nemli bir perspektif

saglamaktadir.
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EK A

Asagida proje igerisinde kullanilmig ham veri setleri ve bu setlerinin islendigi notebook

ortaminin linki yer almaktadir.
EKA1l
Notebook Drive Linki:

https://colab.research.google.com/drive/1TwD9T4sar XqE-dCELGD XffxeYesv-

65h?usp=sharing

EKA.2
Candidate View Company Based Veri Seti Drive Linki:

https://drive.google.com/file/d/1KsftoAScM|CTGhBPTEA4xSipQvDEXrb-/view?usp=sharing

EKAS3
Candidate Application Company Based Veri Seti Drive Linki:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XcgCOKGGLAjyc52ZWh QAa81t3IC0Yn7/edit?us
p=sharing&ouid=114508582385803059753&rtpof=true&sd=true
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